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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы  
Учебная дисциплина Основы предпринимательской деятельности является 

обязательной частью общепрофессионального цикла образовательной программы в 

соответствии с ФГОС по специальности 27.02.07 Управление качеством продукции, 

процессов и услуг (по отраслям) 

Учебная дисциплина «Основы предпринимательской деятельности» обеспечивает 

формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС 

СПО по специальности 27.02.07 Управление качеством продукции, процессов и услуг (по 

отраслям).  Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01 – ОК 6, 

ОК 9, ОК 11, ПК 1.1. 

 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания: 

 

Код 

ПК, ОК 
Умения Знания 

ОК 01 –

ОК 6, 

ОК 9, 

ОК 11, 

ПК 1.1. 

 анализировать и 

оценивать результаты и 

последствия деятельности 

(бездействия) с правовой 

точки зрения;  

 защищать свои 

права в соответствии с 

гражданским, 

гражданским 

процессуальным и 

трудовым 

законодательством;  

 использовать 

нормативные правовые 

документы, 

регламентирующие 

профессиональную 

деятельность;  

 

 виды административных 

правонарушений и административной 

ответственности; 

 классификацию, основные виды и 

правила составления нормативных документов; 

 нормы защиты нарушенных прав и 

судебный порядок разрешения споров; 

 организационно-правовые формы 

юридических лиц; 

 основные положения Конституции 

Российской Федерации, действующие законы и 

иные нормативные правовые акты, 

регулирующие правоотношения в процессе 

профессиональной (трудовой) деятельности; 

 нормы дисциплинарной и материальной 

ответственности работника; 

 понятие правового регулирования в 

сфере профессиональной деятельности; 

 порядок заключения трудового договора 

и основания для его прекращения; права и 

обязанности работников в сфере 

профессиональной деятельности; 

 права и свободы человека и гражданина, 

механизмы их реализации; 

 правовое положение субъектов 

предпринимательской деятельности; 

 роль государственного регулирования в 

обеспечении занятости населения; 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объѐм часов 

Объем образовательной нагрузки 50 

в том числе:  

Учебные занятия 32 

-теоретическое обучение 42 

-практические занятия 6 

-курсовая работа  

Самостоятельная работа  2 

Консультации - 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета- 5 

семестр 

2 
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2.2.  Тематический план и содержание учебной дисциплины 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем  

в часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3  

Тема 1. Содержание и 

типология 

предпринимательской 

деятельности 

 

Содержание учебного материала 4 ОК 01 –ОК 6, 

ОК 9, ОК 11, 

ПК 1.1 
1. Понятие и содержание предпринимательства.  Деловые интересы в 

предпринимательстве. Субъекты бизнеса.  
1 

2. Предприятие в системе бизнеса. Конкуренция в бизнесе 
1 

Тема 2. История 

российского 

предпринимательства 

Содержание учебного материала  4 ОК 01 –ОК 6, 

ОК 9, ОК 11, 

ПК 1.1 
1. Предпринимательство на Руси до XV века. Российское предпринимательство 

периода XV – XIX веков.   
1 

2. Бизнес в России дореволюционного периода. Бизнес в период руководства 

коммунистической партии. Предпринимательство постсоветского периода. 
1 

Тема 3. Концепция и 

родовые признаки 

бизнеса 

Содержание учебного материала 4 ОК 01 –ОК 6, 

ОК 9, ОК 11, 

ПК 1.1 
1. Концепции бизнеса: позитивная концепция бизнеса, критическая концепция 

бизнеса, прагматическая концепция бизнеса.  
1 

2. Родовые признаки бизнеса. 1 

Тема 4. Виды 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 4 ОК 01 –ОК 6, 

ОК 9, ОК 11, 

ПК 1.1 
1. Виды предпринимательской деятельности: производственная, коммерческая, 

финансовая. Характеристика производственной деятельности.  
1 

2. Характеристика и сущность коммерческой деятельности. Сущность и задачи 

финансовой деятельности. 
1 

Тема 5. Правовое 

обеспечение 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 4  

ОК 01 –ОК 6, 

ОК 9, ОК 11, 

ПК 1.1 

1. Организационно-правовые формы бизнеса: общества, товарищества, 

кооперативы, хозяйственное партнерство.  
1 

2. Процедура государственной регистрации предпринимательской деятельности. 

Предпринимательский договор, понятие, виды, этапы составления. 
1 
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Тема 6. Финансовое 

обеспечение 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 6 ОК 01 –ОК 6, 

ОК 9, ОК 11, 

ПК 1.1 
1. Финансовая деятельность в организации. Инвестиционная деятельность в 

организации. 
3 

2. Формирование имущества и источники финансирования  предпринимательской 

деятельности. Основные показатели эффективности предпринимательской 

деятельности 

3 

Тема 7. 

Взаимоотношения 

предпринимателей с 

финансовой системой и 

кредитными 

организациям 

Содержание учебного материала 4 ОК 01 –ОК 6, 

ОК 9, ОК 11, 

ПК 1.1 
1. Финансовая система и финансовый рынок. Структура кредитной системы, 

сущность, виды и формы кредита  

 

1 

2. Взаимоотношения предпринимателей с финансовой системой. 
1 

Тема 8. Риски 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 2 ОК 01 –ОК 6, 

ОК 9, ОК 11, 

ПК 1.1 
1. Понятие и сущность рисков в предпринимательстве. Классификация рисков.  1 

2. Система управления рисками: процесс управления рисками на предприятии, 

методы управления рисками, управление информационными рисками, методы 

финансирования рисков. 

1 

Тема 9. Система 

налогообложения 

предпринимательской 

деятельности  

 

Содержание учебного материала 4 ОК 01 –ОК 6, 

ОК 9, ОК 11, 

ПК 1.1 
1. Понятие и виды налогов. Система налогообложения предпринимательской 

деятельности. 
2 

2. Взаимоотношения предпринимателей с налоговой системой. 
2 

Тема 10. Бизнес-

планирование 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 8 ОК 01 –ОК 6, 

ОК 9, ОК 11, 

ПК 1.1 
1. Методические основы разработки бизнес – плана. Состав бизнес-плана.  4 

2. Практическое занятие Структура бизнес-плана: титульный лист, оглавление, 

резюме бизнес-плана, история бизнеса организации (описание отрасли), план 

маркетинга, производственный план, организационный план, финансовый план. 

4 

Промежуточная аттестация - Дифференцированный зачет 2  

Всего: 50  
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3.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Для реализации программы учебной дисциплины  должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Кабинет «Социально-экономических дисциплин», оснащенный 

оборудованием:  

 оборудованные учебные посадочные места для обучающихся и 

преподавателя  

 классная доска (стандартная или интерактивная),  

 наглядные материалы,  

технические средства обучения, необходимые для реализации программы 

учебной дисциплины:  

 компьютер (оснащенный набором стандартных лицензионных 

компьютерных программ) с доступом к интернет-ресурсам;  

 мультимедийный проектор, интерактивная доска или экран.  

Перечень оборудования не является окончательным и может изменяться в 

соответствии с особенностями образовательной организации. Например, 

возможно дополнительное оснащение принтером или иным техническим 

средством.   

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

3.2.1. Печатные издания 

1. Балашов, А. И.  Предпринимательское право : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / А. И. Балашов, В. Г. Беляков. — 

Москва : Издательство Юрайт. — 2019 - 333 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-9916-7814-8. — Текст : электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/452185 

2. Кузьмина, Е. Е.  Предпринимательская деятельность : учебное пособие 

для среднего профессионального образования / Е. Е. Кузьмина. — изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт,  — 2019 г. - 455 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-14369-0. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/471865. 

 

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. http://window.edu.ru/Единое окно доступа к образовательным ресурсам  

2. http://www.firo.ru/Министерство образования и науки РФ ФГАУ 

«ФИРО»  

3. http://www.consultant.ru/  –компьютерная справочная правовая система 

4. http://www.garant.ru/ – информационно-правовой портал 

https://urait.ru/bcode/452185
https://urait.ru/bcode/471865
http://window.edu.ru/
http://www.firo.ru/
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5. https://normativ.kontur.ru/– справочно-правовая система 

6. http://www.edu-all.ru/ Портал «Всеобуч»- справочно-информационный 

образовательный сайт, единое окно доступа к образовательным ресурсам 

 

3.2.3. Дополнительные источники 

1. Конституция РФ от 12.12.1993; 

2. Гражданский кодекс РФ в 4 частях  

3. Налоговый кодекс; 

4. Чеберко, Е. Ф.  Предпринимательская деятельность : учебник и практикум 

для среднего профессионального образования / Е. Ф. Чеберко. — Москва : 

Издательство Юрайт  — 219 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-05041-7. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/454507 

 

  

http://www.edu-all.ru/
https://urait.ru/bcode/454507
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знания: 

  виды административных 

правонарушений и 

административной ответственности; 

 классификацию, основные 

виды и правила составления 

нормативных документов; 

 нормы защиты 

нарушенных прав и судебный 

порядок разрешения споров; 

 организационно-правовые 

формы юридических лиц; 

 основные положения 

Конституции Российской 

Федерации, действующие законы и 

иные нормативные правовые акты, 

регулирующие правоотношения в 

процессе профессиональной 

(трудовой) деятельности; 

 нормы дисциплинарной и 

материальной ответственности 

работника; 

 понятие правового 

регулирования в сфере 

профессиональной деятельности; 

 порядок заключения 

трудового договора и основания для 

его прекращения; права и 

обязанности работников в сфере 

профессиональной деятельности; 

 права и свободы человека 

и гражданина, механизмы их 

реализации; 

 правовое положение 

субъектов предпринимательской 

деятельности; 

 роль государственного 

регулирования в обеспечении 

занятости населения; 

 

Оценка «отлично» выставляется 

обучающемуся, если он глубоко и 

прочно усвоил программный материал 

курса, исчерпывающе, 

последовательно, четко и логически 

стройно его излагает, умеет тесно 

увязывать теорию с практикой, 

свободно справляется с задачами и 

вопросами, не затрудняется с ответами 

при видоизменении заданий, правильно 

обосновывает принятые решения, 

владеет разносторонними навыками и 

приемами выполнения практических 

задач; 

оценка «хорошо» выставляется 

обучающемуся, если он твердо знает 

материал курса, грамотно и по 

существу излагает его, не допуская 

существенных неточностей в ответе на 

вопрос, правильно применяет 

теоретические положения при решении 

практических вопросов и задач, владеет 

необходимыми навыками и приемами 

их выполнения; 

оценка «удовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, если он 

имеет знания только основного 

материала, но не усвоил его деталей, 

допускает неточности, недостаточно 

правильные формулировки, нарушения 

логической последовательности в 

изложении программного материала, 

испытывает затруднения при 

выполнении практических задач; 

оценка «неудовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, который 

не знает значительной части 

программного материала, допускает 

существенные ошибки, неуверенно, с 

большими затруднениями решает 

практические задачи или не справляется 

с ними самостоятельно. 

Оценка результатов 

выполнения практической 

работы 

Оценка результатов 

промежуточной 

аттестации 

Оценка результатов 

устного и письменного 

опроса 

Оценка результатов 

решения ситуационных 

задач 

Умения: 

 анализировать и 

оценивать результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения;  

 защищать свои права в 

соответствии с гражданским, 

гражданским процессуальным и 

трудовым законодательством;  

 использовать 

нормативные правовые документы, 

регламентирующие 

профессиональную деятельность;  

 

оценка «отлично» выставляется 

обучающемуся, если он глубоко и 

прочно усвоил программный материал 

курса, исчерпывающе, 

последовательно, четко и логически 

стройно его излагает, умеет тесно 

увязывать теорию с практикой, 

свободно справляется с задачами и 

вопросами, не затрудняется с ответами 

при видоизменении заданий, правильно 

обосновывает принятые решения, 

владеет разносторонними навыками и 

приемами выполнения практических 

задач; 

оценка «хорошо» выставляется 

обучающемуся, если он твердо знает 

материал курса, грамотно и по 

Оценка результатов 

выполнения практической 

работы 

Оценка результатов 

промежуточной 

аттестации 

Оценка результатов 

устного и письменного 

опроса 

Оценка результатов 

решения ситуационных 

задач 
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существу излагает его, не допуская 

существенных неточностей в ответе на 

вопрос, правильно применяет 

теоретические положения при решении 

практических вопросов и задач, владеет 

необходимыми навыками и приемами 

их выполнения; 

оценка «удовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, если он 

имеет знания только основного 

материала, но не усвоил его деталей, 

допускает неточности, недостаточно 

правильные формулировки, нарушения 

логической последовательности в 

изложении программного материала, 

испытывает затруднения при 

выполнении практических задач; 

оценка «неудовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, который 

не знает значительной части 

программного материала, допускает 

существенные ошибки, неуверенно, с 

большими затруднениями решает 

практические задачи или не справляется 

с ними самостоятельно. 

 


